STATUT
NIEPUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWE)
»ZAWSZE RAZEM” z siedzibg w Poznaniu

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

2) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.)

3) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2019 . poz. 1287)

4) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. 1982 nr 3 poz. 19)

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach ( Dz.U. z
2020r., poz. 1386)

ROZDZIAL I.
Postanowienia ogolne
Art. 1.

. Niepubliczna Szkota Podstawowa ,Zawsze Razem” w Poznaniu, jest prowadzona przez

Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej ,Zawsze Razem” z siedzibg
w Poznaniu, zwane dalej organem prowadzacym.

. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad dziatalnos$cig Szkoty jest Wielkopolski Kurator

Oswiaty.

. Statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalno$¢ Szkoty, tworzone na jego

podstawie regulaminy nie moga by¢ z nim sprzeczne.

Art. 2.

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) Statucie — nalezy przez to rozumiec¢ niniejszy statut Niepublicznej Szkoty Podstawowej ,,Zawsze
Razem” w Poznaniu,

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Podstawowg ,,Zawsze Razem” w Poznaniu,

3) uczniu - nalezy przez to rozumiec dziecko przyjete do Szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw badz opiekunéw prawnych ucznia.

Art.3.
Szkota:

1) realizuje ksztatcenie ogdlne dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng lub ruchowa
w zakresie szkoty podstawowej w 8- letnim cyklu ksztafcenia;

2) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe ksztatcenia ogdélnego, w tym
dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng;

3) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz tgczny wymiar
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow okreslony w ramowym planie nauczania 8-letniej
publicznej szkoty podstawowej;

4) prowadzi wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego
rozwoju dziecka, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego
bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing;

5) stosuje ustalone przez ministerstwo wfasciwe do praw edukacji zasady klasyfikowania
i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw;

6) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych;



7) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 3) powyzej,
posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkdt publicznych;

8) wydaje swiadectwa ukonczenia poszczegdlnych klas, ktére dajg takie same uprawnienia,
jak swiadectwa szkolne wydawane przez szkoty publiczne;

9) organizuje i przeprowadza zewnetrzny egzamin panstwowy na zakoriczenie 8-letniego cyklu
ksztatcenia;

10) przeprowadza nabdr uczniéw w oparciu o wiasne zasady rekrutacyjne;

11) udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na zasadach okreslonych w Regulaminie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, stanowigcym Zatgcznik 1 do Statutu.

Art. 4.
Siedziba Szkoty miesci sie w Poznaniu na os. Jana lll Sobieskiego 109.

Art. 5.
1. Fundamentem Szkoty jest aktywne wspdtdziatanie rodzicdw, ucznidw i nauczycieli.
2. Wzajemne zobowigzania rodzicdw i Szkoty regulowane s3 Umowag o ksztatcenie, stanowiaca
Zatgcznik nr 2 do Statutu.

ROZDZIAL II.
Cele i zadania Szkoty
Art. 6.
Celem jest ksztatcenie i zapewnienie harmonijnego rozwoju dzieci niepetnosprawnych ruchowo
i intelektualnie.

Art. 7.

1. Celem edukacji ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym jest budowanie jego tozsamosci, rozwijanie autonomii i poczucia godnosci, wdrazanie
go do funkcjonowania spotecznego oraz do rozumienia i przestrzegania norm spotecznych, a w
szczegdlnosci wyposazenie go w takie umiejetnosci i wiadomosci, ktére pozwolg mu na
korzystanie - na miare indywidualnych mozliwosci - z jego wolnosci i praw cztowieka, a takze
pozwolg mu na postrzeganie siebie jako niezaleznej osoby. Wazne jest, aby uczen:

a) mogt porozumiewac sie z otoczeniem w najpetniejszy sposob, werbalnie lub pozawerbalnie z
wykorzystaniem znanych sposobdw porozumiewania sie (takze wspomagajgcych i
alternatywnych metod komunikacji - AAC);

b) zdobyt maksymalng samodzielnos¢ w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych;

c) byt zaradny w Zzyciu codziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawnosci i
umiejetnosci oraz miat poczucie godnosci wtasnej i decydowania o sobie;

d) mogt uczestniczy¢ w réznych formach zycia spotecznego na réowni z innymi cztonkami danej
zbiorowosci, znajac i przestrzegajgc ogodlnie przyjete normy wspotzycia, zachowujgc prawo do
swojej indywidualnosci;

e) rozumiat na miare swoich mozliwosci otaczajgce go zjawiska spoteczne i przyrodnicze;

f) mogt nabywac umiejetnosci i uczy¢ sie czynnosci, przydatnych w przysztym dorostym zyciu;

g) posiadat rzeczywisty obraz samego siebie w oparciu o pozytywne poczucie wtasnej wartosci
oraz umiejetnos¢ dostrzegania swoich mocnych i stabych stron.

2. Zadania Szkoty:

a) tworzenie warunkéw niezbednych do zapewnienia uczniowi poczucia bezpieczenstwa,
wzmacniania wiasnej wartosci i akceptacji oraz komfortu psychicznego w procesie integracji ze
srodowiskiem, jednoczesnie wspierajgcych aktywnosé i uczestniczenie w zyciu klasy i szkoty;



b)

c)

d)

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na jej podstawie
opracowywanie i modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;
zapewnienie uczniowi udziatu w niezbednych zajeciach rewalidacyjnych, wynikajgcych z jego
potrzeb i zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Na zajeciach
rewalidacyjnych pozgdane jest taczenie uczniéw z podobnymi problemami rozwojowymi;
zapewnienie warunkéw do realizacji celow edukacji i rewalidacji, a w szczegélnosci spotecznych
i materialnych warunkéw umozliwiajgcych:

e nawigzanie pozytywnego kontaktu emocjonalnego nauczyciela z uczniem oraz miedzy
uczniami;

e ksztattowanie  kompetencji  spotecznych: tworzenie sytuacji wychowawczych
umozliwiajacych doswiadczanie relacji spotecznych, przygotowanie do petnienia réznych rol
spotecznych, wzmacnianie pozytywnych przezy¢ zwigzanych z petnionymi rolami;

e rozwijanie motywacji do porozumiewania sie z drugg osobg (réwiesnikiem, dorostym),
komunikowania potrzeb i stanéw emocjonalnych za pomocg mowy lub wspomagajacych
badz alternatywnych metod komunikacji;

e wspieranie rozwoju komunikacji na kazdych zajeciach i we wszystkich sytuacjach szkolnych
i pozaszkolnych;

e rozwijanie i utrwalanie podstawowych poje¢ matematycznych: stosunki przestrzenne,
liczenie, mierzenie, wazenie, rozpoznawanie figur geometrycznych, poznawanie stosunkow
czasowych;

e nauke czytania i pisania jako umiejetnosci odbierania i nadawania informacji;

e wykorzystywanie naturalnych sytuacji zycia codziennego do nauki rozumienia, oraz
nabywania jezyka (przyswajania i uczenia sie) i rozwijania umiejetnosci komunikacyjnych
ucznidow, w tym takze umiejetnosci czytania i pisania w dostepnej modalnosci, jak rowniez
zdobywania elementarnych umiejetnosci matematycznych, przydatnych w codziennym
zyciu;

e udziat w roinego rodzaju zabawach: manipulacyjnych, konstrukcyjnych, ruchowych,
muzyczno-ruchowych, tematycznych i innych;

e rozwdj sprawnosci psychofizycznej (prowadzenie zaje¢ niezbednych do rozwoju
psychoruchowego: sportowych i korekcyjnych);

e wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnosci lub sygnalizowania potrzeb
zwigzanych z samoobstugg i dbaniem o higiene osobista z poszanowaniem prawa do
intymnosci;

e uczenie sie umiejetnosci kontroli witasnych zachowan i ksztattowanie niezaleznosci
uczuciowej;

e ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w rdéznych sytuacjach spotecznych; uczenie
umiejetnosci radzenia sobie z lekiem, niepokojem i stresem oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych;

e uczenie sie zachowan zgodnych z ogdlnie przyjetymi normami zycia spotecznego;

e poznawanie $rodowiska przyrodniczego, rozbudzanie zainteresowania i szacunku dla
otaczajacej przyrody i wychowanie do zycia w harmonii z przyroda;

e uswiadamianie uczniom ich ograniczen, wynikajgcych z niepetnosprawnosci, ktére mogg
napotkac w zyciu;

e przygotowywanie ucznidow do roli dorostej kobiety i mezczyzny; wprowadzanie elementow
wiedzy o rozwoju i zmianach wtasnego ciata oraz elementéw wiedzy o seksualnosci
cztowieka;

e uczenie umiejetnosci ochrony siebie, swojej intymnosci oraz poszanowania intymnosci
innych osob;

e ksztattowanie umiejetnosci bycia asertywnym;



rozwijanie umiejetnosci dokonywania wyboru i budzenie poczucia odpowiedzialnosci za
wiasne decyzje oraz uczenie obowigzkowosci;

zdobywanie umiejetnosci technicznych i wykorzystywanie ich w rdznych sytuacjach
zyciowych; korzystanie z urzadzen technicznych, utatwiajgcych funkcjonowanie w zyciu;
korzystanie z technologii informacyjnej i komunikacyjnej, z uwzglednieniem urzadzen i
programow specjalistycznych, zwtaszcza umozliwiajgcych lub utatwiajgcych komunikowanie
sig;

rozwijanie wrazliwosci i kreatywnosci artystycznej zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
uczniow;

poznawanie otoczenia, instytucji, obiektow i miejsc uzytecznosci publicznej, z ktérych uczen
korzysta i bedzie korzystat w przysztosci;

udziat w rdéznych wydarzeniach spotecznych i kulturalnych w roli odbiorcy i twércy kultury,
uczenie przy tym wyrazania swoich przezyé, emocji i doswiadczen;

uprawianie przez ucznidw rozinych dyscyplin sportu; udziat w zawodach sportowych,
turystyce i krajoznawstwie;

przygotowanie ucznia do wyboru formy spedzania czasu wolnego i aktywnego w niej
udziatu;

przyblizanie tradycji i obyczajéw lokalnych i narodowych; rozbudzanie poczucia
przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, regionu, narodu.

3. Szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowaé dziatania
zabezpieczajace ucznidow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowié¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowa¢ i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.

Art. 7.

Szkota realizuje zadania okreslone w art. 6 Statutu przez dziatalnos¢ nauczycieli, zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne, wyréwnawcze, wspotprace z rodzicami, w szczegdlnosci wedtug nastepujacych zasad:

1)
2)
3)

4)
5)

Szkota sprawuje opieke nad uczniami w dniach zaje¢ dydaktycznych w godzinach okreslonych
Rocznym Planem Pracy,

nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz s3 odpowiedzialni
za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w Szkole,

Szkota zapewnia opieke psychologa i logopedy uczniom wymagajagcym takiej opieki ze
wzgladdw rozwojowych lub losowych,

Szkota wymaga od rodzicéw wspotpracy w zakresie wychowania ucznia,

kontakt rodzicow ze Szkotg zapewniany jest przez zebrania z rodzicami oraz osobisty, mailowy
lub telefoniczny kontakt z wychowawcg i nauczycielami.

Art. 8.

Szczegdtowe zasady oceniania osiggnie¢ uczniow i klasyfikowania okresla Wewnatrzszkolny System
Oceniania, stanowigcy zatgcznik nr 3 do niniejszego Statutu.

Rozdziat IlI.
Organy Szkoty oraz zakres ich zadan
Art. 9.

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw.

2. Wszystkie sprawy zwigzane z prowadzeniem i dziatalnoscig Szkoty nalezg do kompetencji

organu prowadzgcego chyba, ze Statut stanowi inaczej. Organ prowadzacy moze przekazac
poszczegdlne sprawy do prowadzenia innym organom na podstawie uchwaty.



Sprawy sporne pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow rozstrzyga Dyrektor Szkoty, zas
spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a innymi organami Szkoty rozstrzyga organ prowadzacy.

Art. 10.
Uchwaty organow kolegialnych Szkoty zapadajg zgodnie z obowigzujgcymi je Regulaminami.
Uchwaty organdw Szkoty sprzeczne ze Statutem lub innymi przepisami prawa mogg by¢
zawieszone lub uchylone przez organ prowadzgcy. O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty organ
prowadzacy niezwtocznie powiadamia organ Szkoty, ktéry uchwate podjat.

Dyrektor Szkoty
Art. 11.
Dyrektor Szkoty jest powotywany i odwotywany przez organ prowadzgcy.
Organ prowadzgcy nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z Dyrektorem Szkoty oraz dokonuje
wobec niego pozostatych czynnosci z zakresu stosunku pracy. Powotanie do petnienia funkcji
Dyrektora Szkoty badz odwotanie z niej nie wywotuje skutkdw w czesci dotyczacej zatrudnienia
Dyrektora jako nauczyciela.

Art. 12.

Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takie moze organizowaé¢ administracyjng, finansowa
i gospodarcza obstuge Szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczestwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec¢ organizowanych przez Szkote;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdllnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekuniczej i innowacyjnej Szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia;

11) wspodtpracuje z pielegniarka szkolng i lekarzem, sprawujgcymi profilaktyczng opieke

zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia
celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos$¢ przetwarzania

danych osobowych przez Szkote z przepisami o ochronie danych osobowych;

13) jest pracodawcy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw niebedacych

nauczycielami;

14) opracowuje roczny plan organizacji Szkoty;
15) opracowuje tygodniowy rozktad zajec;



16) zatwierdza, opracowany przez Rade Pedagogiczng i po uzgodnieniu z organem prowadzacym,
Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, uwzgledniajgcy obowigzujgce w tym zakresie
przepisy prawa dotyczgce szkét niepublicznych;

17) okresla wynagrodzenie pracownikdw pedagogicznych i niepedagogicznych zgodnie
z obowigzujgcym w Szkole Regulaminem wynagradzania;

18) dba o wysoki poziom nauczania w Szkole;

19) wydaje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow — na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej;

20) zatwierdza regulaminy organéw kolegialnych Szkoty i ma prawo do uczestniczenia
w zebraniach tych organow;

21) opracowuje preliminarz finansowy i przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu.

Art.13.

Dyrektor odpowiada za:

1.

1) sposob realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuriczego Szkoty,

2) organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty w Szkole,

3) sprawy majatkowe Szkoty,

4) catos¢ dokumentacji Szkoty,

5) bezpieczenstwo i higiene nauki i pracy w Szkole,

6) prace personelu pomocniczego Szkoty,

7) zaopatrzenie Szkoty w pomoce naukowe i sprzet szkolny w miare posiadanych srodkéw,
8) przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

9) przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych.

Rada Pedagogiczna
Art. 14.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy uczacy w szkole nauczyciele wraz z Dyrektorem
Szkoty jako jej przewodniczacym.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

Art. 15.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

okreslanie kierunkow dziatania dydaktyczno- wychowawczego Szkoty oraz planu rozwoju Szkoty,
ustalanie szczegétowego programu nauczania i sposobu jego realizacji,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniéw,

opracowanie i uchwalanie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

Art. 16.

Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin.

1.

Rada Rodzicéw
Art. 17.
Rada Rodzicow jest organem reprezentujgcym spotecznos¢ rodzicdw ucznidw.



Rodzice w kazdej z klas wybierajg sposréd swego grona po jednym reprezentancie do Rady
Rodzicow.

Organ prowadzacy jest zobowigzany do opracowania pierwszego regulaminu Rady Rodzicéw oraz
zwotanie zebrania rodzicow w celu podjecia przez nich decyzji o powotaniu Rady Rodzicow.

Art. 18.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wspdtdziatanie z pozostatymi organami Szkoty w zakresie spraw opiekunczych
i wychowawczych;

2) wyrazanie opinii i sktadanie wnioskow we wszystkich sprawach dotyczgcych pracy Szkoty.

Rada Rodzicéw jest wytacznie organem opiniotwdrczym. Jej uchwaty nie sg wigzace dla Szkoty i

pozostatych jej organdw.

ROZDZIAL IV.

Prawa i obowigzki nauczycieli
Art. 19.

Prawa i obowigzki nauczycieli i wychowawcéw okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty

Nauczyciela w czesci dotyczacej szkdt niepublicznych, Statut Szkoty, oraz uchwaty organu

prowadzacego.

Nauczyciele w szczegdlnosci majg prawo:

a) decydowa¢ w sprawie wyboru programu nauczania, metody, podrecznikdw i Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

b) egzekwowac od ucznidw spetniania sformutowanych przez siebie wymagan,

c) decydowac o ocenie biezagcej, semestralnej i rocznej swoich uczniow,

d) wspotdecydowac o ocenie z zachowania swoich ucznidw,

e) wnioskowadé w sprawie nagrdod i wyrdznien oraz kar regulaminowych wobec uczniéw,

f) awansu zawodowego,

g) oceny pracy,

h) pensum dydaktycznego w tygodniu pracy nie nizszego niz przystuguje nauczycielom
zatrudnionym w publicznych szkotach podstawowych.

. Nauczyciele obowigzani s3:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

4) doskonali¢ sie zawodowo, zgodnie z potrzebami Szkoty;

5) ksztatci¢ i wychowywaé¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbacd o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow.

Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnosc¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw;

2) realizacja Programu wychowawczo-profilaktycznego w zakresie swojego przedmiotu
i przydzielonych zadan;

3) przestrzeganie rocznego planu pracy Szkoty;

4) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy, doskonalenie swych umiejetnosci dydaktycznych i
podnoszenie swojej wiedzy merytorycznej;



5) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych dla nauczycieli w Szkole
i poza nig;

6) dbatos¢ o rozwdj psychofizyczny ucznidw, rozwijanie ich zdolnosci i zainteresowan;

7) stosowanie sie do opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych;

8) bezstronne i sprawiedliwe traktowanie i ocenianie wszystkich uczniow;

9) uczestnictwo w realizowanych przez szkote zajeciach pozalekcyjnych;

10) prowadzenie prawidtowo dokumentacji;

11) przestrzeganie kultury wspétzycia w odniesieniu do cztonkéw spotecznosci szkolnej oraz poza
Szkota.

5. Nauczyciele sg obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku

z petniong funkcja lub wykonywang pracy, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia

rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladowych

uczniow.

6. Nauczyciele i specjalisci majg prawo doboru specjalistycznych metod i form pracy oraz srodkéw
dydaktycznych, kierujgc sie ich sprawdzong i przewidywang skutecznoscia.

7. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole we wspotpracy z zespotem wychowawczym
w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych ucznidow, zapobieganie zaburzeniom ich
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy dla uczniéw w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym;

6) inicjowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) wspieranie nauczycieli i rodzicbw w rozwigzywaniu problemdow dotyczacych procesu
wychowawczego i dydaktycznego;

8) prowadzenie zajec z zakresu psychoedukacji w klasach edukacji wczesnoszkolnej;

9) prowadzenie zaje¢ wskazanych przez Dyrektora Szkoty w ramach PPP;

10) prowadzenie zgodnej z przepisami prawa i witasciwej dla Szkoty dokumentacji dotyczacej
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pracy wiasne;.

8. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie oraz ciggte i systematyczne monitorowanie poziomu rozwoju powierzonych
uczniow;

2) prowadzenie terapii indywidualnej badz grupowej oraz dbanie o catoksztatt rozwoju dziecka;

3) tworzenie programdéw w zakresie pracy logopedycznej z uczniem;

4) obserwacja i ocena postepdw ucznia oraz przedstawienie opinii 0 uczniu wychowawcy;

5) prowadzenie zajec instruktazowych oraz konsultacji logopedycznych dla rodzicéw;

6) prowadzenie zajed instruktazowych dla Rady Pedagogicznej;

7) wspoétpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi instytucjami sprawujgcymi
opieke nad dzieckiem.

9. Do zakresu obowigzkédw Wicedyrektora Szkoty nalezy:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1) wspdtudziat w tworzeniu planu nadzoru pedagogicznego i udziat w jego realizacji.

2) wspéttworzenie arkusza organizacyjnego pracy szkoty.

3) organizowanie i koordynowanie biezgcego toku dziatalnosci szkoty.

4) ustalanie opiekundéw wycieczek szkolnych poza teren siedziby szkoty.

5) sporzadzanie tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych zgodnie z higieng pracy umystowej,
dokonywanie koniecznych poprawek, czuwanie nad jego przestrzeganiem przez nauczycieli i
uczniow; przydziat sal lekcyjnych dla poszczegdlnych nauczycieli i ustalanie dyzuréw nauczycieli.

6) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

7) wspotdziatanie ze szkolng stuzbg zdrowia.

8) kierowanie szkotg podczas nieobecnosci dyrektora w okreslonym przez dyrektora zakresie.

Zadaniem pracownikdw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty oraz
utrzymanie pomieszczen Szkoty i jej otoczenia w tadzie i czystosci.

Prawa i obowigzki pracownikéw administracji i obstugi Szkoty okreslone sg przepisach prawa pracy

oraz w wewnetrznych aktach prawnych obowigzujgcych w Szkole.
Szczegdtowe obowigzki pracownikow administracji i obstugi zawarte sg w indywidualnych
zakresach ich obowigzkow i odpowiedzialnosci.

Pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do prezentowania uczniom i rodzicom postawy

kultury osobistej i taktu. W szczegdlnosci niedopuszczalne jest uwtaczanie godnosci osobistej

ucznia lub innych cztonkdw spotecznosci szkolne;j.

Pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do zgtaszania Dyrektorowi Szkoty zachowan

uczniéw, ktére naruszajg Statut i inne wewnetrzne regulacje oraz zasady kultury osobistej i

szacunku dla kazdego cztonka spotecznosci szkolne;.

Pracownicy administracyjni sg obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w

zwigzku z petniong funkcjg lub wykonywang pracg, dotyczgcych zdrowia, potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia

rasowego lub etnicznego, pogladdw politycznych, przekonan religijnych lub swiatopoglagdowych
uczniow.

Do obowigzkdw Sekretarza Szkoty nalezy:

1) obstuga sekretariatu Szkoty;

2) prowadzenie archiwum Szkoty;

3) prowadzenie spraw uczniowskich;

4) prowadzenie rachunkowosci dotyczacej kasy szkolnej;

5) dbanie o wtasciwe zabezpieczenie i przechowywanie dokumentacji Szkoty z zachowaniem
dyskrecji i tajemnicy zaftatwianych spraw.

ROZDZIAL V.
Prawa i obowigzki uczniow
Art. 20.

Uczniom przystuguja prawa i obowigzki wynikajgce z Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka i
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka.

Art. 21.

Uczniowie majg prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i opieki wychowawczej, odpowiedniego
do wieku i osiggnietego rozwoju oraz stopnia niepetnosprawnosci;

2) zapewnienia warunkow niezbednych do rozwoju, rozwijania zainteresowan, zdolnosci
i talentow;

3) wsparcia w rozwoju ku dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i
spotecznej, wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci
i mtodziezy;



4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych, a takze
mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej;

5) indywidualnego toku i programu nauczania w sytuacjach uzasadnionych zdrowotnie,

6) wydtuzonego etapu nauczania,

7) zwolnienia z klasyfikacji w okreslonych przez MEN przypadkach,

8) dostepu do wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztattowania postaw
sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

9) poszanowania godnosci wtasnej i ochrony przed wszelkimi formami przemocy;

10) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

11) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osoéb;

12) zapewnienia warunkdéw bezpieczenstwa i higieny;

13) zapoznania sie z programem nauczania i innymi wewnetrznymi regulacjami, obowigzujgcymi
w Szkole;

14) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W hauce;

15) odwotania sie od ustalonych niezgodnie z przepisami prawa ocen;

16) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

17) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki;
w ramach okreslonych bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa, Statutem i innymi
wewnetrznymi regulacjami, obowigzujacymi w Szkole.

Art. 22.

Uczen ma obowigzek:

1.

uczy¢ sie systematycznie, pracowac nad witasnym rozwojem, aktywnie uczestniczyé w zajeciach i
zyciu Szkoty,

przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty i innych, obowigzujacych w Szkole
Regulaminach,

godnie reprezentowac Szkote,

odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, zachowywac sie zgodnie z
zasadami kultury wspotzycia,

chroni¢ wtasne zycie i zdrowie oraz dbac o zycie i zdrowie innych,

dbac o fad i porzadek i majatek Szkoty.

ROZDZIAL VI.
Organizacja Szkoty
Art. 23.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest grupa.

. Organizacje zajeé dydaktycznych, wychowawczych i rewalidacyjnych okresla tygodniowy rozktad

zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie rocznego planu organizacji Szkoty, z
uwzglednieniem mozliwosci uczniéw, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Szczegbtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla roczny

plan organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

. Zajecia dla ucznidw w Szkole odbywajg sie od poniedziatku do pigtku.

Nauczyciele i specjalisci prowadzg zajecia zgodnie z indywidualnym programem edukacyjno-
terapeutycznym, zachowujac korelacje tresci nauczania, wychowania i profilaktyki. Czas zajec i
przerw nalezy dostosowa¢ do mozliwosci i potrzeb ucznidéw.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, biorgc pod uwage
warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty, w danym roku szkolnym ustala dodatkowe
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dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami prawa w sprawie organizacji roku szkolnego.

Art. 24.
1. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy I-VIII.
2. Podziat na grupy i przydziat do nich dzieci wynika z orzeczen Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.
3. Liczebnos$é w klasach powinna wynosic¢ od 3 do 6 dzieci.

ROZDZIAL VII.
Finansowanie Szkoty
Art. 25.
Srodki na dziatalnoé¢ Szkoty zapewnia organ prowadzacy.
2. Zrédtem $rodkéw finansowych sa:
a) dotacje z budzetu gminy,
b) darowizny.

=

ROZDZIAL VIII.
Zasady naboru do Szkoty i skreslania z listy uczniow
Art.26.

O przyjeciu do Szkoty decyduje Dyrektor Szkoty na podstawie orzeczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.
2. Szczegotowe zasady przyjmowania ucznidw do Szkoty okresla Regulamin Rekrutacji, ustalony

przez Dyrektora Szkoty.
3. Przyjecie ucznia do szkoty nastepuje w porozumieniu z Kierownikiem Osrodka Leczniczo —

Rehabilitacyjnego “Zawsze Razem”, po uzyskaniu opinii organu prowadzgcego.

[EY

Art.27.
1. Skreslenie z listy uczniow nastepuje decyzjg Dyrektora Szkoty, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego.
2. Uczen moze byc¢ skreslony z listy uczniow z powodu uznania przez organ prowadzgacy, iz rodzice
dziecka nie realizujg obowigzkéw wynikajacych ze Statutu Szkoty i innych obowigzujacych w
niej regulaminow.

ROZDZIAL IX.
Postanowienia korncowe
Art.28.

1. Statut Szkoty moze by¢ zmieniony uchwata organu prowadzacego.
2. Organ prowadzacy, z zastrzezeniem ust. 3, jest obowigzany przed zmiang Statutu zasiegna¢

opinii organow Szkoty.
3. Zasieganie opinii, o ktérej mowa w ust. 2, nie jest konieczne jesli zmiana Statutu wynika z

obowigzku dostosowania jego tresci do przepiséw prawa.

Art. 29.
Regulaminy organdw Szkoty winny by¢ uchwalone najpdzniej w ciggu 30 dni od ich powofania.

Art. 30.
Statut Szkoty winien byc¢ stale dostepne dla wszystkich zainteresowanych w Sekretariacie Szkoty.
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Art. 31.
Sprawy nieuregulowane Statutem rozstrzygane sq w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa.

Art. 32.
Statut wchodzi w zycie z dniem 7 czerwca 2022r.
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Zatqgcznik 1

Regulamin swiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z
pozn. zm.)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 9.08.2017r w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach

e Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

§1.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w Niepublicznej Szkole ,Zawsze Razem”
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i
stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku
spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng w szkole wynika w
szczegolnosci:
a. z niepetnosprawnosci;
b. z niedostosowania spotecznego;
C. z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
d. z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
e. ze szczegolnych uzdolnien;
f. ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
g. z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
h. z choroby przewlektej;
i. z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
j. z niepowodzen edukacyjnych;
k. z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;
. z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang sSrodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom ucznidow i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej
uczniom.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

§2.
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty oraz petni nadzér nad zgodnoscig
podejmowanych dziatan z zakresu pomocy psychologiczno —pedagogicznej z przepisami prawa.
2. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych oraz specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno —
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pedagogicznej, w szczegdlnosci psychologowie, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:
a) rodzicami uczniow;
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej
»poradniami”;
c) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
§3.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:
. Ucznia.
. Rodzicéw ucznia.
. Dyrektora szkoty.
. Nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem.
. Pielegniarki lub lekarza specjalisty
. Poradni Specjalistycznej
. Pracownika socjalnego.
. Asystenta rodziny.
. Kuratora sagdowego.
10. Organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i
miodziezy.

OO NOTUL DS WN -

§4.
1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
a) zajec z psychologiem
b) zaje¢ z neuro/logopeda
c) zaje¢ dogoterapii
d) zajec¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
e) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
f) zaje¢ zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia
g) porad i konsultacji;
h) warsztatow.
2. W Szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, spotkan ze specjalistami zewnetrznymi, warsztatow i szkolen.

§5.
Dyrektor Szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatarn majacych na
celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

§6.

1. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistéw w Szkole nalezy w
szczegolnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

c) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;
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d) podejmowanie dziatarn sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

e) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w
zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w Srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatarn podejmowanych w
celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w Szkole prowadzg w
szczegoblnosci:

2.1. Obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majacg na celu rozpoznanie u
uczniow:

a. charakteru trudnosci w uczeniu sie, potencjalnych oddziatywan kompensujgcych i korygujacych te
trudnosci;

b. szczegdlnych uzdolnien, pasji;

c. umiejetnosci spotecznych i funkcjonowania w spotecznosci szkolnej, umiejetnosci pracy w grupie.
2.2. Wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy z
uczniami.

Szkota zapewnia:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

c) zajecia specjalistyczne;

d) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

e) integracje ucznidw ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

3. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

4. Formy i okres udzielania uczniowi, o ktérym mowa w ust.1, pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegdlne formy pomocy bedga realizowane, sg uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy.
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Zatqgcznik 2
UMOWA O KSZTALCENIE W SZKOLE Nr ............

zawarta dnia ......ccceeeennns roku w Poznaniu pomiedzy Niepubliczng Szkotg Podstawowa ,Zawsze
Razem” (zwang dalej Szkotg) z siedzibg w Poznaniu, na os. Jana lll Sobieskiego 109, prowadzong przez
Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej ,Zawsze Razem”,

w imieniu ktdrej dziata Dyrektor Szkoty, a

ZAMIESZKATG W o e e braaee e s e areees
legitymujacg sie dowodem osobistym:

Y=] o= TR o1 (Rt S PESEL oo

ZAMIESZKAIYIM W oottt r e e e e e e e e e e e e s e e saranrarrrranreees
legitymujacym sie dowodem osobistym:

Y= (- T o R S PESEL v

zwanymi dalej Rodzicami/Opiekunami*, ktérzy sg przedstawicielami ustawowymi tj. rodzicami lub

opiekunami prawnymi dziecka matoletniego:

urodzonego/ej dnia .....ceeree.. Fo W e PESEL v

zamieszkatego/ej] W e, kod ... ; Ul zameldowanego/ej w
............................ kod......., Ul o,

Adres SZKOY r€JONOWE] .....ccveiieieie et sr e e

tel. komorkowy Rodzicow/Opiekunow*:

MaMa/OPIEKUNKA ......ccoeiecreeiiece e e

Tata/OPIEKUN w.oceveeecee et

tel. do pracy RodzicOW/OpIiekUNOW™  ..........oooiiiiiiicee ettt s
e-mail Rodzicéw/Opiekunéw*

mMama /opPiekunka ........cccooeveeievecierie e

Tata/OPIEKUN ..ooveeeeeecececrecre e
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§1

1. Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej ,,Zawsze Razem” jest organem

prowadzgcym Niepubliczng Szkote Podstawowg ,, Zawsze Razem” w Poznaniu, na os. Jana lll

Sobieskiego 109, zwanej dalej ,Szkotg”.

2. Stowarzyszenie oswiadcza, ze Szkofa dziata na podstawie wpisu do ewidencji szkot i placowek

niepublicznych Miasta Poznania pod numerem 85/2004 i posiada uprawnienia szkoty publiczne;j.

§2

1. Przedmiotem niniejszej umowy sg prawa i obowigzki stron w procesie ksztatcenia i wychowania

dzieci.

3.

§3

Rodzice/Opiekunowie* powierzajg Szkole ksztatcenie i wychowanie dzieci w zakresie programu
realizowanego w szkole podstawowe;j.

Organ prowadzgcy Szkote zobowigzuje sie realizowac ksztatcenie i wychowanie dzieci w Szkole na
zasadach obowigzujgcych w szkotach, zgodnie z obowigzujgcymi w Polsce przepisami i Statutem
Szkoty (zaakceptowanym przez Kuratorium Oswiaty).

Szkota nie pobiera czesnego.

§4

Umowa zostata zawarta na caty okres edukacji dziecka w Szkole.

Przed terminem umowa moze by¢ rozwigzana przez Rodzicoéw/Opiekunéw* na mocy
trzymiesiecznego pisemnego wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec semestru zimowego lub roku
szkolnego. W uzasadnionych przypadkach dyrekcja Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkote, moze wyrazié¢ zgode na inny tryb rozwigzania umowy.

Szkota moze przed terminem rozwigza¢ umowe w przypadku:

a) niedostosowania sie Ucznia do systemu wychowania obowigzujgcego w Szkole, okreslonego

w Statucie Szkoty oraz w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty;

b) braku wspoétpracy Rodzicow/Opiekundw* ze Szkotg przejawiajgcej sie w nieuczestniczeniu

w zebraniach Rodzicdw/Opiekundw* (nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na dwdch kolejnych

zebraniach rodzicéw), w braku reakcji na wezwania Rodzicéw/Opiekundéw* do Szkoty oraz
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w nieodpowiednim podejsciu wychowawczym do adnotacji w dzienniczku ucznia oraz rozméw
telefonicznych na temat dziecka;
c) naruszeniem przez Rodzicoéw/Opiekunow* Statutu bgdz zatozen pedagogicznych Szkoty,

4. W sprawach w umowie nie uregulowanych stosuje sie odpowiednie przepisy Statutu Szkoty.

§5

Szkota zobowigzuje sie:

1. Zapewnié (w miare posiadanych mozliwosci) odpowiednie warunki nauczania.

2. Zapewni¢ wychowankom warunki optymalnego rozwoju intelektualnego, fizycznego
i emocjonalnego, poprzez dziatalnos$¢ edukacyjng, wychowawczg i opiekuncza.

3. Zatrudniac¢ kadre nauczycielskg z odpowiednim wyksztatceniem wymaganym przez MEN do pracy
w Szkole.

1. Realizowa¢ program ksztatcenia obejmujgcy podstawe programowg przewidziang dla szkot

podstawowych wzbogacong o elementy programowe zapewniajgce podmiotowy oraz wszechstronny
rozwoj osobowosci ucznia. Nauczyciel zgodnie z Ustawg Karta Nauczyciela ,w realizacji programu
nauczania ma prawo do swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwiasciwsze sposrdd uznanych przez wspodtczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposréd
zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy naukowych”.

Dobér uczniéw do wyjs¢, wycieczek itp. zalezy od charakteru wycieczki. Decyzje podejmujg osoby
odpowiedzialne za konkretne wydarzenie.

4. Dba¢, aby rodzice mieli dostep do informacji na temat osiggniec i probleméw edukacyjnych oraz
wychowawczych ucznidw, umozliwia¢ poznanie uzasadnienia oceny dziecka. W uzasadnionych
wypadkach Dyrektor moze pozwoli¢ na przebywanie rodzicbw w klasie podczas zaje¢ po
uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng i Rodzicami pozostatych uczniow z klasy.

5. Wspétdziataé z Rodzicami/Opiekunami* dzieci w zakresie ksztatcenia i wychowania.

§6

1. Rodzice/Opiekunowie* oswiadczajg, ze przekazali dyrektorowi Szkoty rzetelng informacje na
temat stanu zdrowia Ucznia oraz probleméw emocjonalnych mogacych wptywac na jego
zachowanie.

2. Rodzice/Opiekunowie* zobowigzujjg sie :

a) respektowac Statut i zatozenia pedagogiczne Szkoty;
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b)

d)

e)

f)

g)

wspotpracowac z nauczycielami w zakresie wychowania i nauczania dziecka oraz podjecia
dziatan zalecanych przez wychowawcéw dziecka, w tym rowniez konsultacje u specjalistow
oraz zajecia terapeutyczne;

w razie nieobecnosci dziecka trwajgcej minimum 10 dni, dostarczy¢ oswiadczenie od lekarza
o zdolnosci dziecka do uczeszczania do szkoty;

punktualnie przyprowadza¢ Ucznia do Szkoty (w przypadku dowozu wtasnego).

Nieodebranie dziecka do godziny 15.00 skutkuje naliczeniem optaty w wysokosci 150zt za
kazda rozpoczetg godzineg;

w przypadku dowozu witasnego osobiscie odbiera¢ Ucznia ze Szkoty do godz. 15.00. Odbioru
dziecka moze dokonac osoba upowazniona pisemnie przez Rodzica/Opiekuna*, przy czym
upowaznienie to winno zostac osobiscie ztozone przez Rodzicéw/Opiekundw* w sekretariacie
Szkoty;

przekazywania do Szkoty wszelkich informacji majacych istotne znaczenie dla ksztatcenia
Ucznia.

przysyta¢ do szkoty dzieci zdrowe, bez objawdw choroby, a w przypadku stwierdzenia przez
personel medyczny przestanek do pozostawienia dziecka w domu - do bezzwiocznego

odebrania go ze szkoty.

§7

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Rodzicoéw/Opiekundow* w przypadku, jezeli niewykonanie
lub nienalezyte wykonanie podjetych zobowigzan edukacyjnych spowodowane jest przyczynami

niezaleznymi od szkat.

§8

1. Rodzice/Opiekunowie* wyrazajg zgode, aby kazde pismo polecone kierowane przez Szkote lub
organ prowadzacy Szkote do Rodzicow/Opiekunéw* pod adresy wskazane w niniejszej Umowie lub
inny przedstawiony na pismie Szkole i organowi prowadzgcemu, byto uznane za skutecznie doreczone.
2. Rodzice/Opiekunowie* wyrazaja zgode na przetwarzanie danych osobowych swoich i Ucznia przez
Szkote i organ prowadzgcy, w rozumieniu ustawy z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych

(tekst jednolity: Dz. U. 2014 r. poz. 1182, ze zm.).
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3. Rodzice/Opiekunowie* zobowigzujg sie do niezwtocznego informowania Szkoty o zmianie adresu
zamieszkania i zameldowania, jak rowniez przekazywania aktualnych numeréw telefonow
kontaktowych, w celu umozliwienia sprawnego i szybkiego  kontaktu  Szkoty
z Rodzicami/Opiekunami*

4. Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. Zataczniki do niniejszej Umowy stanowig integralng jej czesé.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie postanowienia Statutu

Szkoty oraz inne obowigzujgce przepisy prawa.

§9

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

RODZICE/OPIEKUNOWIE* Dyrektor Szkoty

Poznan, dn. ....ccccevvvvvvnnnnnee r.

* niepotrzebne skresli¢

Zataczniki:
1. Deklaracja
2. Oswiadczenie
3. Upowaznienie

4. Aneks do umowy z dnia 2.09.2024r
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Zatacznik nr 1

Deklaracja
My nizej podpisani

........................................................................................................ oswiadczamy,
( imiona i nazwiska Rodzicéw/Opiekunéw* )

ze zapoznalismy sie z dokumentami Szkoty, a w szczegdlnosci ze Statutem.

Oswiadczamy, iz akceptujemy zawarte w tych dokumentach zatozenia.

Znajac swojg role, jako najwazniejszych wychowawcéw swoich dzieci oraz wiedzac, iz dla
prawidtowego rozwoju dziecka jest niezwykle istotne, aby miedzy Szkotg i rodzing istniato
porozumienie i spdjnos¢ w procesie wychowawczym, deklarujemy wspotprace ze Szkotg na rzecz

dobra naszych dzieci.

RODZICE/OPIEKUNOWIE*

Poznan, dn. ....ccccvvvvvvvnnnnnee r.
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Zatacznik nr 2

Oswiadczam, ze:

1.

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody (niepotrzebne skresli¢) na publikowanie fotografii i
informacji z zycia Szkoty na stronach internetowych placowki (w tym media
spotecznosciowe) zawierajgcych wizerunek lub imie i nazwisko mojego dziecka oraz

publikacji w mediach.

Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na udostepnienie mojego numeru telefonu innym

rodzicom  dzieci ze Szkoty (nr  telefonu, ktéry moina  udostepnié:

Oswiadczam, ze wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na udziat mojego dziecka w wyjsciach
przedmiotowych odbywajacych sie w ramach zajeé szkolnych organizowanych na terenie

osiedla.

podpis Rodzicow/Opiekunow*
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Zatgcznik nr 3
UPOWAZNIENIE

Rodzice/Opiekunowie* upowazniaja Szkote do podejmowania decyzji w sytuacji zagrozenia

zdrowia i zycia dziecka:

tak O nie O (prosze zakresli¢ wybrang odpowied?)

podpis Rodzicow/Opiekunow*
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Zatqcznik 3

Wewnetrzny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw Niepublicznej Szkoty Podstawowej
»,Zawsze Razem”

Wewnatrzszkolny system oceniania opracowano w oparciu o:

1) Ustawe o systemie oswiaty z 7 wrzesnia 1991 roku oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz..1327
z pOzniejszymi zmianami)

2) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, ze zm. w 2017 r. poz. 949)

3) Rozporzgdzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373 z pdZn.zm)

4) Ustawez 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.z 2022 .,
poz. 1116).

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Naukiz 8 marca 2022 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie ramowych
plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2022 r., poz. 658).

I.OCENIANIE

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw dane;j
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w Statucie.
2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry i obejmuje ocenianie i klasyfikowanie srédroczne i roczne.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
szczegétowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego ucznidéw, wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych programdéw nauczania, o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz
o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
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4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekunow
) 0 zasadach oceniania z zachowania oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw).

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnié. Na
whiosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, w tym dotyczaca egzaminu poprawkowego i kwalifikacyjnego, jest
niezwtocznie udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii

9. Ocene z przedmiotu wychowanie fizyczne zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

10. Zamiast oceny z wychowania fizycznego i drugiego jezyka obcego wpisuje sie ,,zwolniony”.

11. Przy ustalaniu oceny z zajec¢ technicznych, plastyki, muzykii zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim braé pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢ oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

12. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-1ll szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zaje¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

12. Klasyfikacja $rodroczna oraz roczna ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze
wzgledu na niepetnosprawnosé umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

13. Uczen klasy | —lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku promocje do klasy programowo wyiszej. W
wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej,
na wniosek wychowawcy klasy, po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na ich wniosek po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

14. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne.

15. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym
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postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

16. Klasyfikowanie srodroczne i roczne w klasach IV-VIII szkoty podstawowe]j polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz z zachowania wedtug okreslonej
skali ocen.

17. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania otrzymuje
promocje z wyrdznieniem.

18. Oceny wyrazone w stopniach dzielg sie na:

a) czastkowe (biezgce) okreslajgce poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci
programu nauczania

b) s$rddroczne i roczne okreslajgce ogdlny poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia przewidzianych w
programie nauczania na dany semestr (rok szkolny).

19. Oceny czgstkowe klasyfikacyjne srédroczne i roczne poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ustala sie
w stopniach wedtug nastepujacych skali:

- stopien celujacy -6
- stopien bardzo dobry -5
- stopien dobry -4
- stopien dostateczny -3

- stopien dopuszczajacy -2
- stopien niedostateczny -1

gdzie:
1) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach w zapisie cyfrowym od 6 do 2
wiacznie lub zapisie stownym od celujgcej do dopuszczajgcej wigcznie,
2) negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu 1 w zapisie cyfrowym lub niedostatecznym
w zapisie stownym.

20. Ustala sie nastepujace kryteria ocen:
ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) W wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program,

c) umie formutowac problemy oraz dokonywa¢ analizy lub syntezy nowych zjawisk i w petni wykorzystywac
wiadomosci dodatkowe.

ocene bardzo dobrqg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat w petnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania

b) potrafi samodzielnie stosowac zdobyte wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan i problemoéw w
nowych nietypowych sytuacjach
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c)

wykazuje duzg samodzielnos¢ w korzystaniu z réznych zrodet wiedzy takich jak: tablice, tabele, wykresy,
zestawienia, diagramy, mapy, stowniki, encyklopedie, czasopisma, literatura i inne.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych

poprawnie rozwigzuje typowe zadania i problemy

potrafi samodzielnie korzystac z réznych zrédet wiedzy

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

opanowat w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawami programowymi
potrafi z pomocg nauczyciela stosowa¢ wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu typowych zadan i
problemoéw

potrafi z pomocg nauczyciela korzystac z réznych zrédet wiedzy.

ocene dopuszczajgcq otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

ma braki w opanowaniu podstaw programowych ale braki te nie przekreslaja mozliwosci dalszego
ksztatcenia
potrafi rozwigzywad z pomoca nauczyciela proste zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, ktére sg konieczne do
dalszego ksztatcenia
nie potrafi rozwigzywac zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet z pomocg nauczyciela.

21. Wystawiajac oceny czgstkowe (biezgce) nauczyciel uwzglednia nastepujgce formy oceniania:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

wypowiedz pisemna
wypowiedz ustna
aktywnos¢ podczas zajec¢ edukacyjnych
prezentacja przez ucznia umiejetnosci i zainteresowan wykraczajacych poza program nauczania
udziat w olimpiadach specjalnych
zadania dodatkowe
przygotowanie ucznia do zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie

uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyé.

22. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne nie mogg by¢ wystawione tylko na podstawie jednej z wymienionych

form.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla klas I-11l szkoty podstawowej uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

23. W klasach I-1ll szkoty podstawowej ocena z zachowania jest oceng opisowg a w klasach IV-VIII szkoty podstawowe;j
jest oceng wyrazong w nastepujgcej skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
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24. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw dane;j
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

25. Kryteria oceny z zachowania:

a) posiada pozytywny stosunek do nauki

b) wykazuje aktywnosé na lekcjach

c) posiada umiejetnosc pracy w zespole

d) potrafi pracowac samodzielnie, skupi¢ sie nad wykonywang pracg
e) pracuje tylko przy pomocy nauczyciela

f) zawsze dazy do osiggniecia celu

g) potrafi dokonac¢ obiektywnej samokontroli i samooceny

h) chetnie wykonuje dodatkowe zadania

i) utrzymuje kontakty z réwiesnikami

j)  przestrzega podstawowych zasad kulturalnego zachowania sie

k) dba o przybory i podreczniki

I) dba o higiene osobistg

m) szanuje godnos$c i prace innych oséb

n) wykazuje zyczliwosc i uprzejmosé wobec innych

0) szanuje wtasnos¢ osobistg

p) szanuje wtasnos$¢ spoteczng

q) szanuje obrzedy, zwyczaje, tradycje regionalne i narodowe, szkolne oraz rodzinne
r) dba o piekno mowy ojczystej

s) bezpiecznie postuguje sie narzedziami uzywanymi w toku zajec

t) przestrzega zasad bezpieczenstwa

u) wykazuje wtasciwg postawe w stosunku do odmiennego wygladu, stabos¢ i niedoskonatosci innych osdéb.

26. Oceny z zachowania ustala sie w nastepujgcy sposob:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia powyzej 18 z wymienionych kryteriéw
b) ocene bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktéry spetnia od 15 do 18 kryteridéw

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia od 11 do 14 kryteriow

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry spetnia od 7 do 10 kryteriow

e) ocene nieodpowiedniqg otrzymuje uczen, ktéry spetnia od 4 do 6 kryteridow

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry spetnia minimum 3 kryteria.

27. Ocenianie uczniéw w Niepublicznej Szkole Podstawowej ,,Zawsze Razem”.
Dzieci w normie i niepetnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim

Nauczyciel rozpoczynajac prace z dzieckiem sprawdza wyjsciowy poziom jego rozwoju. W tym celu prowadzi
rozmowy z rodzicami, obserwuje ucznia w réznych sytuacjach oraz zapoznaje sie z diagnozg psychologiczno-
pedagogiczng dostarczong z dokumentami przy przyjeciu do szkoty.

Przy ocenie uczniéw obowigzuje nauczyciela zasada indywidualizaciji.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

Ocena wystawiona uczniowi jest oceng jego indywidualnych osiggnie¢, postepdw i umiejetnosci i nie bedzie
wynikiem porownywania osiggniec jednego ucznia z osiggnieciami innych uczniow.
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Przy ocenie ucznia zwraca sie uwage na:
a) sume przyswojonych wiadomosci odpowiednio do mozliwosci ucznia
b) rozwdj jego zdolnosci poznawczych
c) rozwdjjego mowy
d) rozwdjjego myslenia.

W ocenie uwzglednia sie rowniez:
a) aktywnos¢ ucznia dostosowang do jego mozliwosci
b) sposdb rozumowania
¢) umiejetnos¢ wypowiadania sie odpowiednio do mozliwosci dzieci (dotyczy to
szczegblnie ucznidw z zaburzeniami mowy)
d) umiejetnosé korzystania ze zdobytych wiadomosci w réznych sytuacjach pracy w
szkole.

Nawet niewielkie postepy ucznidow s3 wzmacniane pozytywnie, a brak postepow spowodowany
niepetnosprawnoscig ruchowa, intelektualng czy staba wydolnosciag wysitkowa nie podlega wartosciowaniu
negatywnemu. Stosuje sie takg samg skale ocen jak dla dzieci w normie intelektualne;.

Dzieci niepetnosprawne intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym

Rozpoczynajac prace z uczniem niepetnosprawnym intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nauczyciel sprawdza wyjsciowy poziom jego rozwoju. W tym celu prowadzi rozmowy z rodzicami, obserwuje ucznia
w roznych sytuacjach oraz zapoznaje sie z diagnozg psychologiczno-pedagogiczng dostarczong z dokumentami.

Oceny ucznia dokonuje w ciggu catego roku szkolnego, informujac o jego postepach na biezgco rodzicow w
rozmowach indywidualnych. Nauczyciel eksponuje nawet najmniejsze postepy dziecka wzmacniajgc je pozytywnie,
informujac réwnoczesnie rodzicdw jakimi metodami je osiggnat, by w ten sposéb podsunaé im wtasciwe sposoby
postepowania. Brak postepdw nie podlega negatywnemu wartosciowaniu.

Dwa razy w ciggu roku, po | semestrze i na zakonczenie roku szkolnego, nauczyciel dokonuje oceny opisowej
ucznia, ktéra dotgczona jest do arkusza ocen. Osiggniecia za caty okres pobytu w szkole znajdujg odzwierciedlenie na
Swiadectwie szkoty, ktére ma charakter opisowy.

Przygotowujgc ocene opisowg nauczyciel korzysta z:

a) kart obserwacji, opinii i informacji o uczniu wybierajgc z niego tylko te tresci, ktére mogg by¢ realizowane w
naszej placéwce oraz dostosowane sg do mozliwosci dziecka, poniewaz kazdy z ucznidow rozwija sie we
wiasciwym sobie tempie i do tego tempa nauczyciel dostosowuje zakres oddziatywan pedagogicznych.

b) Ocena ucznidéw jest oceng indywidualnych osiggniec¢ jednego ucznia i nie bedzie wynikiem poréwnywania
osiggniec jednego ucznia z innymi uczniami.

23. Kryteria oceny z zachowania dla dzieci Niepublicznej Szkoty Podstawowej ,,Zawsze Razem”.

a) posiada pozytywny stosunek do nauki

b) wykazuje aktywnos¢ na lekcjach

c) posiada umiejetnosé pracy w zespole

d) potrafi pracowac, skupic sie nad wykonywang praca
e) pracuje tylko przy pomocy nauczyciela

f)  stara sie osiggngc cel

g) chetnie wykonuje dodatkowe zadania

h) przestrzega podstawowych zasad kulturalnego zachowania sie
i) dbao przybory i podreczniki

j)  rozumie potrzebe dbania o higiene osobistg

k) szanuje prace i godnos$¢ innych oséb

1) wykazuje zyczliwosé i uprzejmosé wobec innych
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m) szanuje wtasno$¢ osobistg

n) szanuje wtasnos$¢ spoteczng

0) szanuje obrzedy, zwyczaje, tradycje regionalne i narodowe, szkolne oraz rodzinne

p) przestrzega zasad bezpieczenstwa

q) wykazuje wtasciwg postawe w stosunku do odmiennego wygladu, stabos¢ i niedoskonatosé innych osdb.

24. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na: oceny z zaje¢ edukacyjnych, promocji do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

25. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
1. KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

1. Przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg
zobowigzani poinformowaé pisemnie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych w terminie dwdch tygodni przed klasyfikacyjng radg pedagogiczna.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a ocene z zachowania
wychowawca.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych z powodu nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze miec¢ przedtuzony etap edukacyjny o jeden
rok na pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I-111) i dwa lata na drugim etapie edukacyjnym (klasy IV-VIII).

Warunki i tryb uzyskiwania oceny wyiszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
1.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zgtaszane sg pisemnie w terminie do 7 dni od zakoriczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.
2.Dyrektor szkoty ustala, czy wystawiona roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata okreslona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
3.Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w ciggu 5 dni i odpowiada rodzicom (prawnym opiekunom) na pismie.
4.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania
zostata  ustalona  niezgodnie z  przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych  ocen.
Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
a)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,
b)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w
drodze gtosowania zwykta wiekszoscig glosédw; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.
5.W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy we wtasciwej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji,
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b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) logopeda, jesli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6.Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 5.1) lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na wtasng prosbe lub w
innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem negatywnej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej.
8.Jezeli w wyniku sprawdzianu uczen uzyska ocene wyiszg, zwraca do Dyrektora szkoty s$wiadectwo,
a na sierpniowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej zatwierdzona zostaje wyzsza ocena i wychowawca dokonuje
odpowiedniej adnotacji w arkuszu ocen i wypisuje uczniowi nowe $wiadectwo po rozpoczeciu nowego roku
szkolnego.
9. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku przeprowadzenia sprawdzianu:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt sprawdzian,

b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji,

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska cztonkéw komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) imie i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
10.Do protokotu, o ktory mowa w ust.14 pkt 1) powyzej, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
11. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 7 pkt a), uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami. Sprawdzian, o
ktérym mowa w ust. 7 pkt a), przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o
ktorych mowa w ust. 1.
12.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny

1.Uczenrh moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, w ktédrym przeprowadzana jest kwalifikacja.
2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacd egzamin klasyfikacyjny.
3.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow,
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
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5.Uczen lub jego rodzice wystepujg z pisemnym whioskiem do Dyrektora szkoty
0 wyznaczenie terminu egzaminu klasyfikacyjnego w terminie najpdzniej 3 dni przed datg posiedzenia klasyfikacyjnej
Rady Pedagogiczne;.
6. Uczen, o ktérym mowa w ust.4 pkt. 2 lub jego rodzice sktadajg pisemny wniosek do Dyrektora szkoty o wyznaczenie
terminu egzaminu klasyfikacyjnego nie pdzniej niz 14 dni przed koricem semestru czy roku szkolnego.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje obowigzkowych
zajec edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka i zajecia artystyczne
oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych..
8.Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust.9 ponizej.
9.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki i zajec
komputerowych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
10.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia Dyrektor szkoty z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
po wczesniejszych ustaleniach z nauczycielem uczacym danego przedmiotu. Z ustalen dotyczacych wyznaczenia
terminu egzaminu sporzadza sie notatke, ktéra zatgczona zostaje do dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego.
11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w ust.4 pkt 2) powyzej, przeprowadza komisja, w ktérej sktad
wchodza:

1)Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze stanowisko - jako przewodniczacy

komisji;

2)nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest egzamin.
13.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.4 pkt 1) powyzej, oraz jego rodzicami
(opiekunami  prawnymi), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin
w ciggu jednego dnia.
14.W czasie egzaminu mogg byc¢ obecni — w charakterze obserwatordw- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych sporzadzany byt egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb, wchodzgcych w sktad komisji,

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) imie i nazwisko ucznia,

5) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, a
takze zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza
ocen.
16.0d oceny klasyfikacyjnej ustalonej przez komisje odwotanie nie przystuguje z zastrzezeniem ust.20 ponizej.
17.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promoc;ji i powtarza klase.
18.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.
19.Uczenn, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy
1.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczna
z jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
2.Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢
artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki oraz zaje¢ komputerowych, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
3.Egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow, zgtoszony pisemnie do
Dyrektora szkoty w terminie do trzech dni od daty posiedzenia klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.
4.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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5.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6.Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w
innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,

2) imiona i nazwiska osdb, wchodzgcych w sktad komisji;

3) imie i nazwisko ucznia,

4) termin egzaminu poprawkowego;

5) zadania egzaminacyjne;

4) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, a
takze zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen.
7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty,
nie pdzniej niz do korica wrzesnia.
8.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwotac sie na pismie do Dyrektora szkoty od ustalonej przez
komisje oceny w terminie pieciu dni od daty przeprowadzenia egzaminu. Odwotanie moze dotyczy¢ tylko wzgledow
formalnych, ktére naruszyty tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego.
9.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase z zastrzezeniem ust. 10.
10.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo
wyzszej.

Postanowienia korncowe

1. Uczen konczy szkote podstawowg, jezeli na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej-uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Ze wzgledu na specyfike placowki edukacyjnej, egzamin dsmoklasisty przeprowadza sie w formie dostosowanej do
mozliwosci ucznia.

3. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na Swiadectwie ukonczenia szkoty i nie wptywa on na jej ukoriczenie.
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